PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA

La scuola ¢ I’ambiente educativo e di apprendimento in cui si promuove la formazione di ogni alunno
attraverso I’interazione sociale in un contesto relazionale positivo.
La condivisione delle regole del vivere e del convivere, pud avvenire solo con una efficace e fattiva collaborazione con
la famiglia. La scuola, pertanto, perseguira costantemente 1’obiettivo di costruire un’alleanza educativa con i genitori.
Non si tratta di rapporti da stringere solo in momenti critici, ma di relazioni costanti che riconoscano i reciproci ruoli e
che si supportino vicendevolmente nelle comuni finalita educative.

LA SCUOLA SI IMPEGNA A:

- creare un clima di serenita, cooperazione e armonia per favorire

a. il processo di formazione di ciascun alunno, nel rispetto dei suoi ritmi e tempi di apprendimento,
b. la maturazione di comportamenti e la pratica di valori (rispetto degli altri e dell’ambiente),

c. il sostegno nelle diverse abilita,

d

I’accompagnamento nelle situazioni di disagio; la lotta ad ogni forma di pregiudizio e di
emarginazione;

- proporre un’offerta formativa ispirata ai valori della cooperazione, cittadinanza e solidarietd e rispondente ai
bisogni dell’alunno;

- rispettare gli indirizzi culturali e religiosi degli alunni e delle loro famiglie.
- Mandare avvisi,comunicazioni e annotazioni per mantenere un costruttivo contatto con le famiglie

IN PARTICOLARE | DOCENTI SI IMPEGNANO A:

garantire competenza e professionalita;
promuovere con ogni singolo alunno un clima di confronto e di reciprocita

realizzare i curricoli disciplinari, le scelte organizzative e le metodologie didattiche elaborate nel Piano
dell’Offerta Formativa;

motivare alla famiglia, negli incontri periodici programmati, la valutazione relativa al processo
formativo e qualsiasi altra difficolta riscontrata nel rapporto con I’alunno (carenza d’impegno,
violazione delle regole, ...);

ricevere i genitori compatibilmente con il proprio orario di servizio.
Promuovere rapporti interpersonali positivi tra alunni e insegnanti stabilendo regole certe e condivise
Stabilire e mantenere rapporti sereni e non conflittuali con i colleghi

IL PERSONALE NON DOCENTE SI IMPEGNA A:

essere puntuale e svolgere con precisione le mansioni assegnate;

conoscere, rispettare e far rispettare le regole della scuola (organizzazione del plesso, regolamento della
scuola) e le norme della sicurezza dettate dalla normativa;

segnalare ai docenti e al Dirigente scolastico eventuali problemi rilevati;

favorire un clima di collaborazione e di rispetto tra tutti i soggetti della comunita scolastica (loro stessi,
alunni, insegnanti, genitori)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO SI IMPEGNA A:

garantire e favorire ’attuazione dell’Offerta Formativa, ponendo alunni, genitori, insegnanti e personale
non docente nella condizione di esprimere al meglio il proprio ruolo;

garantire e favorire il dialogo, la collaborazione, il rispetto tra le diverse componenti della comunita
scolastica;

cogliere i bisogni degli alunni e della comunita in cui opera la scuola, per cercare risposte adeguate;
far rispettare le norme della sicurezza.

LA FAMIGLIA SIIMPEGNA A :

- instaurare un dialogo costruttivo con i docenti;

- rispettare I’orario d’ingresso a scuola e limitare le uscite anticipate;
- giustificare sempre le assenze



- controllare attraverso un contatto frequente con i docenti che 1’alunno rispetti le regole della scuola (corredo
scolastico, rispetto delle cose proprie e altrui, dell’ambiente scolastico, ecc...), che partecipi attivamente e
responsabilmente alla vita della scuola e curi I’esecuzione dei compiti;

- partecipare con regolarita alle riunioni previste.

- Considerare la funzione formativa della Scuola e dare ad essa la giusta importanza in confronto ad altri impegni
extrascolastici

- Impartire ai figli le regole del vivere civile, dando importanza alla buona educazione, al rispetto degli altri e delle
cose di tutti

Firmare sempre tutte le comunicazioni per presa visione facendo riflettere il figlio, ove opportuno, sulla finalita
educativa delle comunicazioni.

- Non esprimere opinioni o giudizi sugli insegnanti e sul loro operato in presenza dei bambini,
per non creare in loro insicurezze.

- Evitare di sostituirsi ai bambini nell’esecuzione dei compiti

- Aiutare i figli a pianificare e ad organizzarsi (orario, angolo tranquillo, televisione spenta, controllo del diario,
preparazione della cartella, ecc.).

- Richiedere ai figli di portare a termine ogni lavoro intrapreso.
- Collaborare per potenziare nel figlio una coscienza delle proprie risorse e dei propri limiti.

L’ALUNNO SI IMPEGNA A:
- non litigare e non usare violenza,
- svolgere regolarmente i compiti assegnati a scuola e a casa.
- Comportarsi correttamente con compagni ed adulti
- Rispettare gli altri evitando offese verbali e/o fisiche
- Utilizzare correttamente gli spazi disponibili e il materiale di uso comune
- Accettare il punto di vista degli altri e sostenere con correttezza la propria opinione
- Rivolgersi in maniera corretta a tutte le persone

(da ritagliare, firmare e restituire alla scuola)

e
11/1a sottoscritto/a genitore dell’alunno/a
frequentante la classe sez. della scuola Primaria
di dichiara di aver preso visione, assieme al/la proprio/a figlio/a, del Patto Educativo di

Corresponsabilita del Circolo Didattico di VVolpiano e di condividerlo.

Firma

(del genitore)

(del Dirigente scolastico)

Timbro della scuola



